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INVITACION A COTIZAR No. 17 - COMPRA DE 50 BONOS POR UN VALOR UNITARIO
DE $ 524.544 PESOS PARA LA COMPRA DE ZAPATOS O TENIS PARA LA JUNTA
REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALDIEZ DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA

Mediante el presente documento se informa al publico en general € invita a todos los
interesados a presentar cotizacion para la compra de 50 bonos por un valor unitario de
$ 524.544 pesos, valor que sera utilizado con el fin de comprar zapatos o tenis para la
Junta Regional de Calificacién de Invalidez de Bogota y Cundinamarca (Junta de ahora
en adelante), y plantea los elementos minimos necesarios para ello, a saber:

1. Descripcion de la necesidad

Conforme a los lineamientos normativos establecidos por el Articulo 16 de la Ley 1562
de 2012 que modifico el Articulo 42 de la Ley 100 de 1993, asi como en el Articulo
2.2.5.1.4 del Decreto 1072 de 2015, las Juntas Regionales Calificacion de invalidez son
organismos del Sistema de la Seguridad Social del orden nacional, de creacion legal,
adscritas al Ministerio de Trabajo con personeriajuridica, de derecho privado, sin animo
de lucro, de caracter interdisciplinario, sujetas a revisoria fiscal, con autonomia técnica
y cientifica en los dictamenes periciales, cuyas decisiones son de caracter obligatorio,
sin perjuicio de la segunda instancia que corresponde a la Junta Nacional de
Calificacién de Invalidez, respecto de las regionales y conforme a la reglamentacion que
determine el Ministerio de Trabajo.

En el marco de las actividades de mejoramiento de procesos técnicos y administrativos
la Junta Regional de Calificacion de Invalidez de Bogota y Cundinamarca, viene
adelantando procesos que tienen por objetivo apalancar la transformacion
institucional. Dentro de este contexto, se hace necesario la adquisicidon de elementos
para el funcionamiento y bienestar de los empleados, como la compra de 50 bonos por
un valor unitario de $524.544 pesos.

Estos bonos permitiran a los empleados de la Junta Regional adquirir zapatos o tenis
para su uso en el desempeno de sus funciones y/o para su bienestar. Esta inversion
busca dar cumplimiento a la entrega de dotacidon anual y mejorar la calidad de vida, el
bienestar fisico y mental de nuestros colaboradores, lo que a su vez influira
positivamente en la eficiencia y productividad en el trabajo.
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2. Forma de Presentacion de la cotizacion

Presentacion: La presentacion de una cotizacion basada en laimagen de referencia
(SOLO SIAPLICA, SINO, NO AGREGAR IMAGENES DE REFERENCIA) que presenta la
entidad, con las especificaciones requeridas y ajustada a los tiempos de ejecucion.
(ver imagen en apartado 4) enviar propuesta econdmica al correo
contratacion@juntaregionalbogota.co.

Naturaleza de la invitacion: Este documento contiene exclusivamente una
Invitacion a presentar propuesta de cotizacidon a la Junta Regional Bogotay en ningin
caso podra considerarse como una oferta o propuesta de contrato/ orden de trabajo
formulada por Junta Regional Bogota. La Junta Regional Bogota decidira si acepta
una propuesta seguln las reglas generales contenidas en el Cédigo de Comercio, en
consecuencia, no estara obligado a contratar con ninguno de los proponentes que
presenten propuestas en virtud de esta invitacion.

Confidencialidad de la invitacién: La informacién que conozcan los proponentes
en virtud del presente proceso se destinara Unica y exclusivamente para los efectos
de la presente invitacién y segun el caso, para la seleccion, suscripciény ejecucioén
del respectivo contrato/orden de trabajo.

Negociacion: Si Junta Regional Bogota lo considera conveniente, podra realizar una
etapa de negociacion de conformidad a lo establecido en su manual de
contratacién, con los proponentes que hayan cumplido los requisitos exigidos en la
presente invitacién, empezando con el proponente que cumpliendo todos los
requisitos habilitantes y técnicos haya obtenido la mayor calificacién por ser su
propuesta la mas conveniente en términos econdmicos, tiempos de entrega,
garantiay de cumplimiento de las especificaciones dadas por la Junta Regional
Bogota.

Costos y elaboracion de la propuesta: Seran a cargo del proponente todos los
costos asociados a la preparacion y elaboracion de su propuesta, asi como los que
indirectamente se causen con ocasion de su presentacion y eventual suscripcion
del contrato/orden de trabajo.

Impuestos y Deducciones: Al formular la propuesta, el proponente acepta que
estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, durante el
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presente procesoy la ejecucion del contrato/orden de trabajo que eventualmente se
llegare a suscribir.

Modificacién de la Propuesta y Aceptacion de los términos de la invitacién: Una
vez presentada la propuesta en los términos indicados y vencida la fecha y hora de
cierre establecidos en la presente invitacién, la propuesta no se podra modificar, ni
se podra adjuntar ningun tipo de informacién adicional, a menos que lo haya
requerido expresamente Junta Regional Bogota. La presentacion de la propuesta
implica que el proponente acepta todas las condiciones y obligaciones establecidas
en estos Términos de Invitacion. El proponente utilizara y diligenciara la totalidad de
los formatos y/o0 anexos que se suministren, sin modificar su tenor literal y/o su
sentido.

Cotizacion propuesta: El proponente que realice el documento por favor tener en
cuenta las siguientes especificaciones:

- Fecha de cotizacién.

- Nombre de la empresa o persona Natural, con su respectivo numero de
Identificacion ( NIT/CC).

- Tiempo de entrega del producto o servicio.

- Tiempo de Garantia del producto o servicio (en caso de que no aplique, hacer caso
omiso)

- Forma de pago

- Tiempo por el cual estara vigente este documento.

- Concepto (Bien o servicio)

- Cantidad

- Precio Unitario en pesos colombianos

- Impuesto a cargo

- Subtotal

-Valor total

Por favor, asegurese de incluir esta informacion en su propuesta. Si desea agregar
algo mas, esta bienvenido a hacerlo. La inclusién de esta informacion es
fundamental.

3. Especificaciones de la Cotizacidn

Servicios:

e 50 bonos por un valor unitario de $ 524.544 pesos para la compra de zapatos o
tenis
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Requerimientos Para Cotizar:

e La generacién de bonos personalizados con el nombre de cada uno de los

trabajadores.

4. Requisitos Juridicos y Técnicos.

El presente proceso de seleccion y el contrato/orden de trabajo que se llegare a
celebrar, se sujetan a las disposiciones del derecho privado, salvo las excepciones
estipuladas en el presente documento y en la ley. Especialmente, deberan cumplirse

las disposiciones que se encuentran relacionadas en el Estatuto Organico del Sistema
Financiero, el Cédigo de Comercio, el Cddigo Civil, el Manual de Contratacién de la
Junta Regional Bogota y las referidas al régimen de inhabilidades, incompatibilidades y
conflictos de interés en el sector publico.

También se requiere anexar los siguientes documentos en el caso donde aplique segun

corresponda:

Persona Juridica

1.

2.
3.
4

7.
8.
9.
10.
11.
12.
En

Certificado de Matricula Mercantil de Camaray Comercio menor a 30 dias.

Certificado original de existenciay representacion legal menor a 30 dias.

Copia del RUT actualizado.

Certificado de implementacion del SG-SST emitido por la ARL a la que se encuentra

afiliada la empresa.

Soporte de pago de la Seguridad Social de la némina, Incluida ARL.

Presentar certificado de accidentalidad emitido por la ARL respectiva, del ultimo

ano. (Para contratistas).
Referencias comerciales (2) por escrito.
Certificacion Bancaria.

Certificados (garantias) de producto. Para alimentos: Concepto Sanitario.

Certificado de antecedentes disciplinarios.

Certificado de Antecedentes Judiciales.
Certificado de antecedentes ficales.

claridad, los certificados de antecedentes a emitir seran tanto para la persona

juridica como para la persona natural que representa a la juridica

Persona Natural

1.
2.

3. Certificado de registro mercantil (si aplica).

Copia Cédula de Ciudadania del Representante Legal.

Copia del RUT actualizado.
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4. Referencias comerciales y/o laborales (2) por escrito.

5. Certificacion bancaria.

6. Soporte de pago de la Seguridad Social, Incluida ARL.

7. Siaporta trabajadores para realizar tareas dentro de la Junta, debe suministrar los

EPP y asumir su Salud y Seguridad.
8. Certificado de antecedentes disciplinarios.
9. Certificado de Antecedentes Judiciales.

10. Certificado de antecedentes ficales

5. Publicaciony Transparencia:

De acuerdocon el Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.1.1.7.1. el presente documento sera
publicado en el SECOP | de la Agencia Colombiana para la Contratacion Publica. -
Colombia Compra Eficiente.

6. Cronograma

ACTIVIDAD

FECHA

Publicacién de Invitaciéon

08 de agosto de 2024

Plazo maximo de presentacion
de cotizaciones

14 de agosto de 2024 -1:00 p. m.

Evaluacion de cotizaciones

15 de agosto de 2024 -10:00 a. m.

Publicacioén de oferente

seleccionado

16 de agosto de 2024 -4:30p. m.

Formalizacion del servicio

16 de agosto de 2024

Firma de Acta de Inicio

20 de agosto de 2024
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